[bookmark: _GoBack]Når du går ind og taler om næste år med din afdelingsleder
[image: ]Fra Bilag 1.1. Punkt 1-3

Forberedelse: Overvej, hvilke af punkterne i 1) der kræver forberedelse og ca. hvor meget.
Samtalerækkefølge:4. Store opgaver skal resultere i nedsættelse af undervisningstiden
1. Undervisningstid (Maks. 780 timer pr. år, svarende til 26 lektioner pr. uge)


2. Forberedelsestid

3. Andre opgaver du skal løse i løbet af året


Sørg for at få at vide, hvilke opgaver der er SKAL-opgaver og hvilke der er KAN-opgaver, lige som du skal overveje, hvor lang tid du tror, de enkelte opgaver kræver. Afstem forventningerne ved denne og den efterfølgende samtale.
[image: ][image: ]Samarbejde: Vær opmærksom på den mængde samarbedjsparter du har, og hvad det betyder for dit arbejde og din arbejdsmængde
Uddannelse: Dette punkt er ikke afgjort endnu. Lyt til hvad der tilbydes lige nu. 
[image: ]
Du er ikke ansvarlig over for afdelingens samlede økonomi, men du er ansvarlig over for de beslutninger, der er truffet i MED og ved jeres fælles møder på afdelingen. 
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Det er derfor vasentligt, at der pa skolerne finder en droftelse sted omkring de Adobe ExportPDF @
overordnede principper for atbejdstidstilretteleggelsen. Parterne er opmaerksomme pa Korerter PDF-file til Word eller Excel online,
adgangen til at indga lokale arbejdstidsaftaler, der fraviger eller supplerer de centrale Vg PDF-fil
arbejdstidsbestemmelser. F IckHfothandiingsprotokol-ok15.par
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Lokalt er der mulighed for at anvende folgende aftaler: p—
+ Rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler MicrosoftWord (oo -
+ Aftale om konvertering af ulempetillag.

Genkend tekst pi English(L1.5)

Planlzgning af skolearet fedlacr

Pl

Ved opgavefordelingen og ved udarbejdelsen af opgaveoversigten er det ledelsens ansvar Konverter
at sikre, at lererne har reelle muligheder for at leve op til folkeskolelovens bestemmelser,

herunder § 13 stk. 2 og 3 og § 18. Ved vurderingen af omfanget af opgaverne herunder » Opret PDF-filer

forberedelsen m. inddrages blandt andet lererens forudszetninger, exfaring med faget, sond fler

uddannelse o efteruddannelse i faget, elevsammensztningen, serlige inklusionsopgaver,
Klassestortelse, stort fagligt spand, to-lererordninger, teamsamarbejde, samarbejde med
andre fagprofessionelle, samarbejde med forzeldre, mv.

2)

Ved udatbejdelsen af opgaveoversigten er det ledelsens ansvar, at der tages hojde for de
samarbejdsopgaver, lereren loser i skoledret udover det samarbejde, der finder sted i
relation til undervisningen og den understottende undervisning, fx samarbejdet med

forwldre, PPR, andre personalegrupper og det omgivende lokalsamfund. jf.
folkeskolelovens §§ 3, 12, 13, 16, 16a, og 18. Der skal planlegges, si det er muligt, at dette
samarbejde kan finde sted.

3)
I droftelserne af opgaveoversigten, Underbilag 2.1 § 5 stk. 1 og stk. 2, indgr en droftelse
af det forventede tidsforbrug til forberedelsen og de ovrige opgaver. Opgaveoversigterne

skal vaere ndtrvk for retferdiched na ndarheidet nd fra farstieliosaennemslmelioe oo
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+ Rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler
+ Aftale om konvertering af ulempetillag.

Planlzgning af skoledret
D

Ved opgavefordelingen og ved udarbejdelsen af opgaveoversigten er det ledelsens ansvar
at sikre, at lererne har reelle muligheder for at leve op til folkeskolelovens bestemmelser,
herunder § 13 stk. 2 og 3 og § 18. Ved vurderingen af omfanget af opgaverne herunder
forberedelsen mv. inddrages blandt andet Lererens forudswtninger, erfating med faget,
uddannelse o efteruddannelse i faget, elevsammensztningen, serlige inklusionsopgaver,
Klassestortelse, stort fagligt spand, to-lererordninger, teamsamarbejde, samarbejde med
andre fagprofessionelle, samarbejde med forzeldre, mv.

2)

Ved udatbejdelsen af opgaveoversigten er det ledelsens ansvar, at der tages hojde for de
samarbejdsopgaver, lereren loser i skoledret udover det samarbejde, der finder sted i
relation til undervisningen og den understottende undervisning, fx samarbejdet med

forwldre, PPR, andre personalegrupper og det omgivende lokalsamfund. jf.
folkeskolelovens §§ 3, 12, 13, 16, 16a, og 18. Der skal planlegges, si det er muligt, at dette
samarbejde kan finde sted.

3)

I droftelserne af opgaveoversigten, Underbilag 2.1 § 5 stk. 1 og stk. 2, indgr en droftelse
af det forventede tidsforbrug til forberedelsen og de ovrige opgaver. Opgaveoversigterne
skal vare udtryk for retferdighed og udarbejdet ud fra forstaclige, gennemskuelige og
saglige kriterier.

Arbejdstidens tilretteleggelse.

9

Planlegningen skal sikre, at der er fastlagt, ssmmenhangende og effektiv tid til
forberedelse. Der skal vare individuel og /eller falles fotberedelse til ridighed, sa det et
muligt at folge op p4 undervisningen i forhold til planlegningen af de kommende lektioner

i faget.
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samarbejdsopgaver, lereren loser i skoledret udover det samarbejde, der finder sted i Adobe ExportPDF @
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forwldre, PPR, andre personalegrupper og det omgivende lokalsamfund. jf.
folkeskolelovens §§ 3, 12, 13, 16, 16a, og 18. Der skal planlegges, si det er muligt, at dette
samarbejde kan finde sted.
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» Opret PDFfiler
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I droftelserne af opgaveoversigten, Underbilag 2.1 § 5 stk. 1 og stk. 2, indgir en droftelse
af det forventede tidsforbrug til forberedelsen og de ovrige opgaver. Opgaveoversigterne
skal viere udtryk for retferdighed og udarbejdet ud fra forstaelige, gennemskuelige og
saglige kriterier.

Arbejdstidens tilretteleggelse.

9

Planlegningen skal sikre, at der er fastlagt, ssmmenhangende og effektiv tid til
forberedelse. Der skal vare individuel og /eller falles forberedelse til ridighed, si det et
muligt at folge op p4 undervisningen i forhold til planlegningen af de kommende lektioner
i faget.

5)
Der planlegges med storre sammenhangende blokke il den langsigtede planlxgning og
evaluering af undervisningen.

6)

Den fastlagte forberedelsestid kan som udgangspunkt ikke anvendes til andre formal. Ex
dette nodvendigt, skal ledelsen forholde sig til, hvordan Lereten fir mulighed for at
forberede undervisningen.

7
Ved planlagningen af arbejdstiden skal det sikres, at lurerne fir reelle muligheder for at

mndas ne nlanlmaning tleatralmanalea frcharadalea an aftachahandline ofadamsicninsan
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